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Burmistrza Miasta i Gminy Baranéw Sandomierski
z dnia 11 marca 2016 roku
w sprawie powolania komisji do przeprowadzenia konkursu na kandydata na
stanowisko Dyrektora Miejsko-Gminnego Osrodka Kultury w Baranowie
Sandomierskim

Na podstawie § 4 Rozporzadzenia Ministra Kultury z dnia 30 czerwca 2004r. w sprawie
organizacji i trybu przeprowadzania konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora instytucji
kultury (Dz. U. z 2004r. nr 154, poz. 1629), w zwigzku z art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca
1990 roku o samorzadzie gminnym (t. j.. Dz. U. z 2015 r. poz.1515 z pézn. zm.)

Zarzadzam, co nastepuje:

§1
Powoluj¢ komisj¢ do przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora Miejsko-Gminnego
Osrodka Kultury w Baranowie Sandomierskim w skladzie:
1. Marek Barszcz — Zastgpca Burmistrza Miasta i Gminy
2. Bogdan Tomczyk- Sekretarz Gminy
3. Agnieszka Gajda- Referent ds. kancelaryjnych
4. Janusz Wilk - Radny Rady Miejskiej, Przewodniczacy Komisji ds. O$wiaty.....
5. Krzysztof Lisiecki- Czlonek Zarzadu Agencji Rozwoju Przemystu, Oddzial w Baranowie
Sandomierskim

§2
1. Komisja okreslona w § 1 przeprowadzi czynnosci zwigzane z wytonieniem kandydata
do zatrudnienia na stanowisku Dyrektora Miejsko-Gminnego Osrodka Kultury
w Baranowie Sandomierskim.
2. Komisja dziata do czasu zakonczenia procedury konkursowe;.

§3
Powotana komisja sporzadzi protokot z przeprowadzonego naboru w terminie do 30 marca
2016 roku

§4

Wykonanie zarzgdzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Baranéw Sandomierski.

§5
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania. r
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