Zarzadzenie nr 15 12017
Burmistrza Miasta i Gminy Baranow Sandomierski
z dnia/"utego 2017 r.

w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta i Gminy Baranow
Sandomierski

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 08 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t.j.Dz. U. 22016 1., poz. 446 ze zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. W zalaczniku nr 1 do Zarzadzenia nr 94/2010 Burmistrza Miasta i Gminy Baranow
Sandomierski z dnia 06 sierpnia 2010 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu Miasta i Gminy  Baranéw Sandomierski  zmienionego
Zarzadzeniami Burmistrza Miasta i Gminy Baranow Sandomierski nr: 6/ 2011 z dnia 25
stycznia 2011 roku, 161/2011 z dnia 28 grudnia 2011 roku, 142/2012 z dnia 27 wrzesénia
2012, 10a/2013 z dnia 11 lutego 2013, 154/2013 z dnia 21 listopada 2013, 12/2014 z dnia 28
lutego 2014, 28/2014 z dnia 31 marca 2014, 76/2014 z dnia 23 lipca 2014, 134/2014 z dnia
03 listopada 2014, 165/2014 z dnia 18 grudnia 2014, 2/2015 z dnia 12 stycznia 2015, 6/2015
z dnia 30 stycznia 2015, 64/2015 z dnia 21 maja 2015 roku, 81/2015 z 25 czerwca 2015 roku,
128/2015 z dnia 09 wrzesnia 2015 roku, 142/2015 z dnia 1pazdziernika 2015 roku, 195/2015
z 1 grudnia 2015 roku, 8/2017 z dnia 31 stycznia 2017 roku, wprowadza si¢ nast¢pujace
zmiany:

1) § 16 otrzymuje brzemiennie:

»816.1.W sklad Referatu Budzetu i Finanséw wchodzg nastepujace stanowiska:

1) Skarbnik Gminy — (symbol FN I);
2) Zastepca Skarbnika Gminy (FN I);
3) Stanowisko ds. rachuby i ptac (FN II);
4) Stanowisko ds. ksiggowania jednostek budzetowych (FN II);
5) Stanowisko ds. organu finansowego (FN II);
6) Stanowisko ds. podatkow i oplat lokalnych (FN III);
7) Stanowisko ds. podatkow 1 optat lokalnych (FN III);
8) Stanowisko ds. ksiegowosci podatkowej (FN III);
9) Stanowisko ds. swiadczen rodzinnych (FN IV);
10) Stanowisko ds. swiadczen rodzinnych (FN IV);
11) Stanowisko ds. §wiadczen wychowawczych (FN IV)
12) Pomoc administracyjna;
13) Pomoc administracyjna;
14) Pomoc administracyjna;

2.W sklad Referatu Rolnictwa i Rozwoju Gospodarczego wchodza nastepujace
stanowiska:

1) Kierownik Referatu (RIG I);

2) Stanowisko ds. rolnictwa i ochrony $rodowiska ( RIG II);

3) Stanowisko ds. mienia komunalnego, gospodarki gruntami i decyzji

srodowiskowych (RIG III);

4) Stanowisko ds. bezpieczenstwa (RIG V);

5) Stanowisko ds. dziatalnosci gospodarczej, (RIG VI);

6) Stanowisko ds. gospodarki odpadami (RIG VII);

7) Stanowisko ds. gospodarki odpadami (RIG VII);

8) Pomoc administracyjna.



3.W sklad Referatu Inwestycji i Drog wchodza nastepujace stanowiska:
1) Kierownik Referatu (PI1);
2) Stanowisko ds. inwestycji, remontow gminnych obiektow i urzadzen
uzytecznosci publicznej (PI II);
3) Stanowisko ds. budowy i utrzymania drég, ulic, mostow, placoéw, organizacji
ruchu drogowego, melioracji i urzadzen wodnych (PI I1I);
4) Stanowisko ds. architektury i planowania przestrzennego (PI V);
5) Stanowisko ds. rozliczania projektow wspotfinansowanych ze §rodkéw UE
(P1 VI);
6) Pomoc administracyjna;
7) Konserwator;
8) Stolarz;
9) Slusarz-spawacz;

4.W sklad Referatu Organizacyjnego wchodzg nast¢pujace stanowiska:
1) Kierownik (OR I);
2) Stanowisko ds. obstugi kancelaryjnej (OR II);
3) Stanowisko ds. o$wiaty ( OR IV);
4) Stanowisko ds. o$wiaty (OR V);
5) Stanowisko ds. kultury, sportu, ochrony zdrowia, obstugi rad sofeckich i
archiwum (OR VI);
6) Stanowisko ds. obstugi rady miejskiej i promocji gminy (OR VIII);
7) Pomoc administracyjna;
8) Pomoc administracyjna;
9) Sprzataczka;
10) Sprzataczka.

5.W sklad Urz¢du Stanu Cywilnego wchodza nastepujgce stanowiska:
1) Kierownik USC (USC);
2) Zastepca Kierownika USC (USC);
3) Stanowisko ds. ewidencji ludnos$ci i dowodéw osobistych (SO);

6. Samodzielne stanowiska pracy:

a) samodzielne stanowisko pracy do spraw kontroli zarzadczej i zamowien publicznych.
b) samodzielne stanowisko pracy do obstugi PSZOK — , kierowca-magazynier.

¢) samodzielne stanowisko: koordynator grup roboét publicznych/kierowca/ konserwator
7. Wewnatrz referatow nie tworzy si¢ komorek organizacyjnych tylko stanowiska pracy.
8. Podzialu zadan pomigdzy poszczegdlne referaty i stanowiska pracy dokonuje
Burmistrz.

2) § 28 otrzymuje brzmienie:

» § 28. Do zadan samodzielnego stanowiska ds. kontroli nalezy:

1. Prowadzenie biezacej, doraznej, problemowej i kompleksowej kontroli funkcjonowania
komorek organizacyjnych Urzedu Miasta i Gminy Baranow Sandomierski oraz jednostek
organizacyjnych gminy pod katem prawidlowe] gospodarki finansowej oraz legalnosci
podejmowanych dziatan formalno-prawnych.

2. Zbieranie informacji stuzacych do doskonalenia dziatalnosci Urzedu Miasta i Gminy oraz
jednostek organizacyjnych.



3. Badanie zgodnosci dziatan z obowigzujgcymi przepisami prawa.

4. Ujawnianie niekorzystnych rezerw, wykrywanie nieprawidlowosci w wykonywaniu zadan,
niegospodarnosci i marnotrawstwa mienia gminy, naduzy¢, jak rowniez wskazywanie
osiggniec i przykladow szczegdlnie sumiennej pracy, godnych upowszechnienia.

5. Ustalanie skutkéw stwierdzonych nieprawidlowosci jak réwniez osob za nie
odpowiedzialnych.

6.  Wskazywanie sposobow 1 srodkéw umozliwiajgcych usunigeie  stwierdzonych
nieprawidtowosci i uchybien.

7. Badanie i ocena sprawnosci organizacyjnej, celowosci, gospodarnosci, rzetelnosci
1 legalnosci dziatania.

8. Przygotowanie i realizacja zaméwien publicznych zgodnie przepisami o zamdwieniach

publicznych (wybor trybu postgpowania, przygotowanie i opiniowanie specyfikacji istotnych
warunkdéw zamowienia, zapytan ofertowych, ogloszen i innych wymaganych dokumentow).

9. Swiadczenie pomocy merytorycznej dla komoérek organizacyjnych Urzedu i jednostek
organizacyjnych Gminy w zakresie udzielania zamowien publicznych.

10. Prowadzenie zagadnien zwigzanych z publikacjg ogloszen o udzieleniu zamdwienia,
w zaleznos$ci od jego wartosci, w Biuletynie Zamoéwien Publicznych i innych wymaganych
prawem portalach internetowych i kanatach informac;ji.

11. Opracowywanie z radcg prawnym zatrudnionym w Urzedzie, projektéow umow
finalizujacych procedury zamowien publicznych.

12. Wspoldziatanie z Urzedem Zamowien Publicznych i innymi instytucjami weryfikujacymi
i kontrolujacymi prawidtowos¢ udzielanych zamowien.

13. Przygotowanie projektow zarzadzen w zakresie zamowien publicznych.

3)Zatgcznik do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta i Gminy Baranow Sandomierski
otrzymuje brzemiennie jak zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Pozostale zapisy Regulaminu Organizacyjnego Urzg¢du Miasta i Gminy Baranow
Sandomierski pozostajg bez zmian.

§ 3. Wykonanie zarzadzenie powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Baranéw Sandomierski.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zalacznik do zarzadzenia Burmistrza Miasta i Gminy Baranow Sandomierski
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i optat lokalnych (1) FNIII
6. Stanowisko ds. ksiegowosci

podatkowej (1) FNIII
7. Stanowisko ds. swiadczen
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rodzinnych (1) FN IV
9. Stanowisko ds. $wiadczen
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