Zarzadzeni

enr9/2012

Burmistrza Miasta i Gminy Baranéw Sandomierski
zdnia w0 o¢ 201y

W sprawie wprowadzenia zmian do Regulaminu Wynagradzania w Urzedzie Miasta
i Gminy Baranéw Sandomierski

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z pozniejszymi Zmianami)

Zarzgdzam, co nastepuje:

§1

W Regulaminie Wynagradzania obowiazujacym w Urzgdzie Miasta i Gminy Baranow
Sandomierski wprowadzonym Zarzadzeniem nr 49/2009 Burmistrza Miasta i Gminy Baranow
Sandomierski z dnia 8 maja 2009 roku w sprawie ustalenia Regulaminu Wynagradzania
Pracownikéw Urzedu Miasta i Gminy Baranéw Sandomierski wprowadza si¢ nastgpujace
zmiany:
1). Zalgcznik nr 3 do regulaminu wynagradzania otrzymuje brzmienie:

Stanowisko

Wysokos$é dodatku funkeyjnego-
procent najnizszego wynagrodzenia
zasadniczego w I kat. zaszeregowania

Sekretarz Gminy do 150%
Zastepca Skarbnika do 150%
Kierownik Urzedu Stanu Cywilnego do 150%
Zastepea Kierownika Urzedu Stanu Cywilnego do 100%
Kierownik Referatu do 100%
Gléwny Specjalista do 100%
Radca Prawny do 50%

2). Zalacznik nr 4 do regulaminu wynagradzania otrzymuje brzmienie:

Lp | Stanowisko Kategoria Wyksztalcenie Staz pracy

zaszeregowania (min.)
Stanowiska kierownicze urzednicze
1. | Sekretarz Gminy XVII- XIX Wyzsze 3
2. | Kierownik Urzedu Stanu Cywilnego | XVI-XVIII Wg odrgbnych 5
przepisow
3. | Zastgpca Kierownika Urzedu Stanu XIHI- XVII Wyzsze " 4
Cywilnego
4. | Kierownik Referatu XIII- XVII Wyzsze -
5. | Zastgpca Skarbnika XV-XVIII Wyzsze ekonom. 3
lub podyplomowe
ekonomiczne
Stanowiska urzednicze
6. | Pelnomocnik ds. ochrony informacji | XIII Wyzsze

niejawnych




f wen

7. | Glowny specjalista XII-XVII Wyzsze 4
8. | Radca prawny XII-XV Wyzsze 4
9. | Inspektor XII-XV Wyzsze 5
10. | Starszy specjalista XI-X1V Wyzsze 3
11. | Podinspektor X-XIV Wyzsze 3
12. | Informatyk X-X1V Wyzsze 3
13. | Referent IX-XI Wyzsze 2
14, | Mlodszy referent VIII-X Wyzsze -
Stanowiska pomocnicze i obslugi
15. | Pracownik II stopnia wykonujacy XI-XII Wyzsze -
zadania w ramach ro.bot publicznych XILXII Wyzsze 3
lub prac interwencyjnych
16. | Pracownik I stopnia wykonujacy VIII-IX Srednie -
zadania w ramach rob6t publicznych | IX-X Srednie 2
lub prac interwencyjnych X-XII Srednie 3
17. | Kierownik kancelarii tajnej VIII-X Srednie 3
18 | Elektryk VIII-IX Zasadnicze -
zawodowe
19 | Pomoc administracyjna 1I-VII Srednie -
20 | Stolarz VII-IX Zasadnicze -
zawodowe
21 Slusarz—spawacz VIII-IX Zasadnicze -
zawodowe
22 | Kierowca samochodu osobowego VII-IX Srednie -
23 | Robotnik gospodarczy V-VII Podstawowe -
24 | Sprzataczka -V Zasadnicze -
zawodowe
25 | Goniec -1V Zasadnicze -
zawodowe
Stanowiska doradcéw i asystentow
26 | Doradca XVII-XIX Wyzsze 5
27 | Asystent XI-XIV Srednie -

D Wyzsze odpowiedniej specjalnosci umozliwiajace wykonywanie zadan na stanowisku.

§2

Pozostate warunki regulaminu pozostajg bez zmian.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Baranéw Sandomierski

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania
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