Zai'zadzenie nr 1/2011
Burmistrza Miasta i Gminy Baranoéw Sandomierski
z dnia 18 stycznia 2011 roku

w sprawie odbioru godzin nadliczbowych powstalyéh w wyniku Wykonywania przez
pracownika pracy poza wyznaczonymi godzinami pracy Urzedu Miasta i Gminy
Baranéw Sandomierski.

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 o samorzadzie gminnym .
Dz. U. z2001r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.) zarzadzam, co nast¢puje:

§1
1. Pracownikowi wykonujacemu prace w godzinach nadliczbowych priyshxguje
wynagrodzenie lub czas wolny, w tym samym wymiarze.
2. Odbiér godzin nadliczbowych winien nastapi¢ do konica miesigca, w ktorym pracownik
wykonywat prace ponad obowigzujgce pracownika normy czasu pracy. Godziny nadliczbowe
przystuguja pracownikowi za pracg wykonywang poza wyznaczonymi godzinami pracy za
zgoda Burmistrza Miasta i Gminy, Zastepcy Burmistrza Miasta i Gminy, Sekretarza Gminy
lub Skarbnika Gminy.
3. W przypadku, g\dyby odbi6r godzin nadliczbowych nie mégh by¢ dokonany zgodnie
oz zapisem ust. 2 z przyczyn niezaleznych od pracownika np. choroba, odbi6r tych godzin
moze, za zgoda 0séb wymienionych wyzej, nastapié w poZniejszym okresie, jednak nie
pdzniej niz do dnia 15 miesigca nastgpujacego po miesigcu, w ktérym praca w godzinach
nadliczbowych byta wykonywana |
4. W uzasadnionych przypadkach Burmistrz moze wyrazi¢ zgode na odbior godzin w innym
czasie niz okreglony w ust. 2 i 3, jezeli bgdzie to uzasadnione okoliczno$ciami niezaleznymi

od pracownika, ktéry naby! prawo do odbioru godzin nadliczbowych.

§2

Wykonanie Zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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