Zarzadzenie nr 1 l:gbf
Burmistrza Miasta i Gminy Baranéw Sandomierski

z dnia warzeénia 2007r.

w sprawie przygotowania i przeprowadzenia gry decyzyjnej ,,Kierowanie realizacja zadan
operacyjnych na administrowanym terenie w sytuacji zagrozenia konfliktem zbrojnym ”

Na podstawie ,,Planu szkolenia obronnego w wojewddztwie podkarpackim w 2007 r.”
oraz ,,Planu szkolenia obronnego w Gminie Baranéw Sandomierski w 2007 r.”

zarzgdzam:

§1.°

Przeprowadzi¢ w dniu 28 wrzesnia 2007r. szkolenie w formie gry decyzyjnej
pn: ,.Kierowanie realizacja zadan operacyjnych na administrowanym terenie w sytuacji
zagrozenia konfliktem zbrojnym” .

§2
Jako cele szkolenia w ¢wiczeniach przyja¢:

1. Doskonalenie form i metod pracy kadry kierowniczej przy realizacji zadan
operacyjnych zwiazanych z obronnoscia.

2. Osiagniecie gotowosci do dzialania przez Urzad Miasta i Gminy Baranow
Sandomierski oraz jednostki podlegte i podporzadkowane.

3. Osiagnigcie gotowosci do dziatania i wspodldziatanie elementéw planu operacyjnego.

4. Sprawdzenie realnosci przyjetych rozwigzan w dokumentacji planistyczne;.

5. Sprawdzenie systemu obiegu informacji pomigdzy elementami planu operacyjnego.

6. Szkolenie i popularyzacja przygotowan w zakresie realizacji zadan operacyjnych na

administrowanym terenie.

§3

1. Do udzialu w szkoleniu powotuj¢ kadre kierownicza Urzedu Miasta kierownikow
Gminy Baranéw Sandomierski 7

2. W ramach wspoéltdziatania w ¢wiczeniu udzial wezma:

1/ Kierownik GZUP w Baranowie Sandomierskim,

2/ Kierownik OPS w Baranowie Sandomierskim.

§4
1. Przebiegiem ¢wiczenia kierowal bede osobiscie.

2. Na zastepce Kierownika szkolenia powoluj¢ Zastgpce Burmistrza Miasta i Gminy -
Pana Jana Pelczara.



§5
Osoby funkcyjne wyznaczone do udziatu w szkoleniu zobowiazujg do:
1. W okresie przygotowawczym:

1/ zapoznania si¢ z obowiazujacymi przepisami prawa w przypadku koniecznosci
realizacji zadan operacyjnych na administrowanym terenie,

2/ zapoznania si¢ z zadaniami realizowanymi w gminie w okresach realizacji zadan
operacyjnych.

2. W czasie prowadzenia szkolenia:
1/ przedstawiania propozycji do decyzji Burmistrza Miasta i Gminy

3/ znaé aktualng sytuacj¢ na terenie miasta i gminy,
4/ realizowa¢ zadania zgodnie z zakresem czynnosci.

3. Po zakonczeniu éwiczenia:

1/ opracowaé oceng i wnioski,
2/ wykorzystaé zebrane doswiadczenie podczas szkolef i treningow.

§6

Zastepca Kierownika Szkolenia zapewni merytoryczne przygotowanie ¢wiczacego skladu
osobowego do udzialu w ¢wiczeniu poprzez przeprowadzenie szkolenia i instruktazu dla
poszczegblnych elementow zespotu. '

§7°

1. Organizacje i przygotowanie dokumentacji powierzam Z-cy Burmistrza Miasta i Gminy
Baranéw Sandomierski.

§8

Jako miejsce gry decyzyjnej ustalam Budynek Urzedu Miasta i Gminy Baranow
Sandomierski

§9
Termin gotowosci do gry decyzyjnej ustalam na godz. 12% dnia 28 wrzeénia 2007r.
§ 10

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia i obowigzuje w okresie przygotowania
i przeprowadzenia ¢wiczenia.



